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VIESOSIOS JSTAIGOS
VILNIAUS VERSLO TEISES AKADEMI1JOS
STATUTAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VieSoji istaiga Vilniaus verslo teisés akademija (toliau — Akademija) yra nevalstybiné
aukstoji studiju ir mokslo istaiga, teikianti aukstaji teisini universitetinj iSsilavinima pagal studiju
programas, jregistruotas Studiju ir mokymo programy registre. Suteikianti bakalauro arba
magistro kvalifikacini laipsni. Rengianti doktorantus, vykdanti kvalifikacijos kélimo studijas,
atliekanti taikomuosius ir fundamentaliuosius tyrimus socialiniy moksly srityje. LeidZianti
moksling ir metoding literatiira bei periodinius leidinius. Organizuojanti mokslines-metodines
konferencijas ir vykdanti mokomaja bei moksling-metoding veikla, numatyta ir nedraudziama
Lietuvos Respublikos istatymais ir poistatyminiais aktais. Akademijos pavadinimas angly kalba
— Vilnius Business Law Academy.

2. Savo veikloje Akademija vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Civiliniu
kodeksu, Lietuvos Respublikos vieSuyju istaigy istatymu, kitais Lietuvos Respublikos istatymais
ir teisés aktais, taip pat Siuo Statutu.

3. Akademijos teisiné forma — vieSoji istaiga.

4. Akademija turi antspauda su savo pavadinimu, atsiskaitomasias ir kitokias saskaitas
bankuose bei savarankiSkai tvarko buhaltering apskaita. Akademija atsako tik pagal savo
prievoles tik jai nuosavybés teise priklausanciu turtu.

5. Akademijos buveiné — Kauno g. 34, LT-03202 Vilnius, Lietuvos Respublika.

6. Akademijos veiklos laikotarpis — neterminuotas.

7. Akademijos finansiniy mety pradzia — liepos 1 d., pabaiga — birZelio 30 d. arba
Akademijos finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.

1. AKADEMIJOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

8. Pagrindiniai Akademijos tikslai:

8.1. rengti Lietuvos Respublikos iikio subjektams, valdymo ir valdzios institucijoms
kvalifikuotus verslo teisininkus, turin€ius gera finansini-ekonomini ir verslo organizavimo
pasirengima;

8.2. suteikti galimybg persikvalifikuoti esamiems specialistams;

8.3. kelti specialisty kvalifikacija, sudaryti salygas tgstinéms studijoms, talkinant dikio
struktliroms, norin¢ioms tobulinti darbuotojy kvalifikacija;

8.4. ugdyti visuomenéje nuostatag mokytis visa gyvenima;

8.5. talkinti kitoms mokslo ir Svietimo jstaigoms — ugdant Zinioms ir kulttirai imly piliety,
pasirengusi veikti dinamiskos rinkos ir sparcios technologiju kaitos salygomis;

8.6. plétoti taikomaji ir fundamentalyji teisés, ekonomikos, vadybos moksla;

8.7. sukurti lietuviskaja teising-ekonoming ir teising-vadybing specialisty rengimo
mokykla;



8.8. ugdyti teisininky profesines psichologines ir dorovines nuostatas, kurios atitikty
demokratinés visuomenés poreikius.

9. Pagrindiniai Akademijos uzdaviniai:

9.1. organizuoti studenty mokyma ir ugdyma, atitinkanti geriausiy miisy Salies ir kity
Europos valstybiy analogisky aukstyjuy mokykly lygi;

9.2. 1§ savo pagrindinés ir kity veiklos sri¢iy sukaupti léSu, kurios uztikrinty
konkurencinga Akademijos veikla.

10. Akademija, igyvendindama savo tikslus ir uzdavinius, vadovaujasi $iais principais:

10.1. akademinés laisvés — skatinancios bendradarbiauti, konstruktyviai diskutuoti ir
objektyviai vertinti mokslo laiméjimus;

10.2. efektyvumo — inicijuojancio studijy ir moksliniy tyrimy pagrindima visuomeneés ir
asmeniniais poreikiais;

10.3. modernumo — skatinan¢io kurti, diegti ir taikyti naujausias informacijos ir
komunikacijos technologijas.

III. AKADEMIJOS VEIKLOS RUSYS

11. Akademija uZsiima jstatymy nedraudziama veikla, kuri yra neatsiejamai susijusi su
Akademijos tikslais:

11.1. aukstosios universitetinés studijos (80.30.30);

11.2. doktorantiira (80.30.40);

11.3. kvalifikacijos tobulinimas (84.42.30);

11.4. socialiniy moksly tiriamieji ir taikomieji darbai (73.20.20);

11.5. konsultacijos mokesciy klausimais (74.12.40);

11.6. verslo informacijos paieska ir pateikimas (74.14.10);

11.7. konsultacijos verslo imoniy vadovavimo ir praktinio tvarkymosi klausimais
(74.14.30);

11.8. konsultacijos ir patarimai teisés klausimais, teisiniy dokumenty rengimas
(74.11.30);

11.9. knygy leidyba (22.11.00);

11.10. kita leidyba (22.15.00);

11.11. vieSosios nuomongs tyrimai (74.14.10);

11.12. suaugusiyjy profesinis mokymas (80.42.20);

11.13. papildomas mokymasis (80.42.40);

11.14. biblioteky veikla (92.51.10);

11.15. biblioteky skaitykly veikla (92.51.20).

IV. AKADEMIJOS TEISES IR PAREIGOS

12. Akademija turi tik tokias civilines teises ir pareigas, kurios neprieStarauja Lietuvos
Respublikos aukstojo mokslo, vieSyju istaigy ir kitiems jstatymams, taip pat Akademijos Statutui
ir veiklos tikslams.

13. Akademija turi teisg verstis istatymy nedraudziama tikine komercine veikla, kuri yra
neatsiejamai susijusi su jos veiklos tikslais.

14. Akademija turi teisg steigti savo filialus Lietuvos Respublikoje ir uZsienio valstybése.

15. Akademija gali steigti ir turéti mokslo, informacijos, meno, kultiiros ir sporto klubus,
fakultetus, katedras, mokslo laboratorijas, muziejus, bibliotekas ir kitus mokslui bei studijoms
reikalingus padalinius.



16. Akademija ir jos filialai gali turéti firmini Zenkla, emblemas, véliavas, ceremonijy
apranga, zenklelius ir kita atributika. Atributikos naudojimo nuostatus tvirtina Akademijos
rektorius.

17. Akademija savarankiskai sudaro bendradarbiavimo ir kitas sutartis su Lietuvos
Respublikos bei uzsienio $aliy mokslo, studiju, tikio ir kitais subjektais. Taip pat su leidyklomis,
finansy, kredito, valdzios ir valdymo jstaigomis. Gali keistis studentais ir déstytojai su kitomis
(Lietuvos ir uzsienio) aukstosiomis mokyklomis.

18. Akademijoje gali kurtis jvairios darbuotojuy ir studenty visuomeninés, profesinés
organizacijos, kuriy veikla neprieStarauja Lietuvos Respublikos istatymams, Akademijos
Statutui.

19. Akademija turi teisg leisti mokslinius, pedagoginius ir periodinius-informacinius
leidinius.

20. Akademija turi teis¢ tapti paramos gavéju ir igyti teis¢ gauti parama Lietuvos
Respublikos labdaros ir paramos {statymo nustatyta tvarka.

21. Akademijai neleidZiama:

21.1. gauto pelno skirti kitiems veiklos tikslams, negu nustatyta Akademijos Statute;

21.2. neatlygintinai perduoti Akademijos turta nuosavybeén, pagal patikéjimo ar panaudos
sutart] Akademijos dalininkui ar su juo susijusiam asmeniui, i$skyrus Viesyju istaigy istatymo 17
straipsnio 9 dalyje numatyta atveji;

21.3. skolintis pinigy uz paliikanas 1§ savo dalininko ar su juo susijusio asmens;

21.4. uztikrinti kity asmeny prievoliy ivykdyma.

V. AKADEMIJOS DALININKAI, JU TEISES IR PAREIGOS. NAUJU DALININKU
PRIEMIMO TVARKA. DALININKO TEISIU PERLEIDIMO KITIEMS ASMENIMS IR
[NAgU PERDAVIMO AKADEMIJAI TVARKA. PRIVERSTINIO DALININKO DALIES

PARDAVIMO TVARKA

22. Akademijos dalininkas yra fizinis ar juridinis asmuo, kuris Lietuvos Respublikos
vieSyjy istaigy istatymo ir Statuto nustatyta tvarka yra perdaves Akademijai inasa ir turi Lietuvos
Respublikos vieSuyju istaigy istatymo ir Statuto nustatytas dalininko teises, taip pat asmuo,
kuriam dalininko teisés yra perleistos Statuto ar {statymo nustatyta tvarka.

23. VieSosios istaigos steigéjai, Lietuvos Respublikos vieSyjy istaigy istatymo ir Statuto
nustatyta tvarka perdave Akademijai inasa, tampa jos dalininkais. Jeigu Akademijos dalininkas
yra vienas asmuo, jis vadinamas savininku. Jo rastiSki sprendimai prilyginami visuotinio
dalininky susirinkimo sprendimams. Akademijos savininkas turi visas Lietuvos Respublikos
vieSyjy istaigy istatymo ir Statuto numatytas Akademijos dalininko teises ir pareigas.

24. Akademijos dalininkai:

24.1. socialiniy moksly habilituotas daktaras (sociologija), prof. Arvydas Virgilijus
Matulionis, gyvenantis Vilniuje, Jovaro g. 3;

24.2. socialiniy moksly habilituotas daktaras (teis¢), prof. Romualdas Stanislovaitis,
gyvenantis Vilniuje, A. Povilai¢io g. 12-172;

24.3. socialiniy moksly daktaras (ekonomika), doc. Edmundas Trasauskas, gyvenantis
Vilniuje, Duksty g. 24 -27.

25. Akademijos dalininkai turi teis¢ gauti likviduojamos Akademijos turto dalj, pagal
Lietuvos Respublikos vieSyju istaigy istatymo 17 straipsnio 9 dalyje nustatyta tvarka.

26. Akademijos dalininkai turi Sias neturtines teises:

26.1. dalyvauti ir balsuoti Akademijos visuotiniuose dalininky susirinkimuose;

26.2. susipazinti su Akademijos dokumentais ir gauti informacija apie jos veikla;

26.3. kreiptis 1 teisma su ieskiniu praSydamas panaikinti Akademijos visuotinio dalininky
susirinkimo ir Rektoriaus sprendimus, taip pat pripaZinti negaliojanc¢iais Rektoriaus sudarytus



sandorius, jeigu jie prieStarauja imperatyviosioms istatymy normoms, Statutui arba protingumo
ar saZiningumo principams;

26.4. kreiptis | teisma su ieSkiniu praSydamas uzdrausti Akademijos valdymo organams
ateityje sudaryti sandorius, prieStaraujancius Akademijos veiklos tikslams ar pazeidziancius
vieSosios istaigos valdymo organo kompetencija;

26.5. kitas {statymuose nustatytas neturtines teises.

27. Akademijos dalininkas turi teise Sio Statuto ir i{statymy nustatyta tvarka perleisti
kitiems asmenims dalininko teises.

28. Dalininko teisiy isigijimo tvarka:

28.1. Akademijos dalininkais gali tapti fiziniai ar juridiniai asmenys, pateike rastiSka
prasyma ir gave visuotinio dalininky susirinkimo sutikima, bei perdave Akademijai pinigini ir/ar
turtini inasa. Visuotinio dalininky susirinkimo sprendimas dél nauju Akademijos dalininky
priémimo laikomas priimtu, jeigu uZz tai balsuoja ne maziau kaip 2/3 visy Akademijos dalininky.

29. Nauji dalininkai igyja visas turtines ir neturtines teises bei pareigas nuo inaSo
perdavimo Akademijai dienos. Nauji dalininkai perduoda inaSa per 5 dienas nuo dalininky
ineSami | Akademijos saskaita, o pagal Turto ir verslo vertinimo pagrindy jstatyma jvertintas
materialusis ir nematerialusis turtas perduodamas turto perdavimo-priémimo aktu, kuriame
nurodytas inaSas pereina Akademijos nuosavybén. Apie naujo dalininko registravima
Akademijos Rektorius turi pranesti kitiems dalininkams.

30. Dalininkas, norédamas perduoti ar kitaip perleisti savo dali Akademijos dalininky
kapitale, privalo rastu apie tai informuoti Akademijos rektoriy, nurodydamas, kam ir kokia kaina
nori parduoti ar kitaip perleisti savo dali. Rektorius, gaves dalininko rastiska pareiskima, per 30
kalendoriniy dieny privalo pateikti kitiems Akademijos dalininkams pareiskéjo pasitilyma isigyti
jo dali. Siems atsisakius nuo tokio pasiiilymo, ne véliau kaip per 60 dieny nuo dalininko
pareiSkimo gavimo dienos, visuotinis dalininky susirinkimas turi duoti pareiskéjui sutikima ar
motyvuotg atsisakyma dél teisiy perleidimo tretiesiems asmenims.

31. Visuotinis dalininky susirinkimas gali atsisakyti duoti sutikima perleisti dalininko
teises treCiajam asmeniui tik tuo atveju, kai vienas ar keli dalininkai pareiskia nora isigyti
perleidziamas teises arba kai treciojo asmens, kuriam dalininkas ketina perleisti savo teises,
reputacija gali pakenkti Akademijos reputacijai ir {vaizdZiui visuomengje.

32. Keliems dalininkams pareiSkus nora isigyti perleidziama dali, dalininky susirinkimas
sprendZia, kuriam i§ juy suteikti pirmenybg, jeigu patys dalininkai neiSsprendzia Sio klausimo
tarpusavio sutarimu.

33. Visuotinio Akademijos dalininky susirinkimo nutarimu, Akademijos dalininkui gali
biti taitkomas priverstinis jo dalies pardavimas, jeigu:

33.1. dalininko veiksmai prieStarauja Akademijos veiklos tikslams, diskredituoja jos
varda, ir kai negalima pagristai manyti, kad tie veiksmai ateityje pasikeis;

33.2. Siurksciai pazeidzia Akademijos Statuta;

33.3. pazeidzia Lietuvos Respublikos istatymus, susijusius su vieSyju istaigy veikla;

33.4. padaro turting ar neturting zala Akademijai.

34. Prie§ priimant sprendima apie priverstini dalininko dalies pardavima, Akademijos
Rektorius privalo rastu pareikalauti i§ dalininko pasiaiSkinti dél padaryty paZeidimy ar Zalos
atlyginimo. Dalininkas, gavgs tokj rasSta, ne veéliau kaip per 14 dieny, skaiCiuojant nuo rasto
gavimo dienos, turi pateikti paaiSkinima dél savo veikos. Jei per nustatyta terming, be svarbiy
priezasciy, dalininkas nepateikia rastisko paaiskinimo ar savo raste nepaneigia jam pateikty fakty
apie padarytus pazeidimus arba Zala, tai Akademijos Rektorius medziaga del dalininko veikos
teikia svarstyti artimiausiam visuotiniam dalininky susirinkimui, kuris priima galutini nutarima.

35. Nutarima dél priverstinio dalininko dalies pardavimo priimama visuotinis dalininky
susirinkimas ne maziau nei 2/3 balsuy.



VI. AKADEMIJOS VALDYMO ORGANAI

36. Akademija igyja civilines teises, prisiima civilines pareigas ir jas igyvendina per savo
valdymo organus. Akademija negali isigyti civiliniy teisiy ir pareigy per savo dalininkus.

37. Akademijos valdymo organai yra Sie:

37.1. visuotinis dalininky susirinkimas;

37.2. Akademiné¢ taryba;

37.3. Vienasmenis Akademijos valdymo organas — Akademijos Rektorius.

VII. VISUOTINIS DALININKU SUSIRINKIMAS

38. Visuotinis dalininky susirinkimas (Akademijos savininkas) turi teisg:

38.1. tvirtinti ir keisti Akademijos Statuta;

38.2. nustatyti paslaugy, darby bei produkcijos kainas ir tarifus ar jy nustatymo taisykles;

38.3. nustatyti Akademijos turto naudojimo, valdymo ir disponavimo juo tvarka;

38.4. svarstyti ir tvirtinti Rektoriaus reglamenta;

38.5. tvirtinti prorektorius, katedry vedéjus, vyriausigji finansininka ir akademijos
struktiira, steigti filialus ir kitus padalinius;

38.6. tvirtinti Rektoriaus meting finansing atskaitomybe;

38.7. nustatyti informacija, kuri pateikiama visuomenei apie Akademijos veikla;

38.8. priimti sprendima dél Akademijos nuosavybes teise priklausancio ilgalaikio turto
perleidimo, nuomos, perdavimo pagal panaudos sutartj ar ikeitimo;

38.9. priimti sprendima dél Akademijos reorganizavimo ir reorganizavimo salygu
tvirtinimo, pertvarkymo ir likvidavimo ar likvidavimo atSaukimo;

38.10. skirti ir atleisti likvidatoriy, kai sprendima likviduoti Akademija priima visuotinis
dalininky susirinkimas;

38.11. priimti sprendimus dél naujy dalininky priémimo ir esamu dalininky priverstinio
dalies pardavimo;

38.12. tvirtinti metines pajamy ir iSlaidy samatas bei ju vykdymo ataskaitas, meting
finansing atskaitomybeg;

38.13. skirti atstovus | Akademing taryba ir tvirtinti jos sudéti;

38.14. gauti 1§ Akademijos Rektoriaus informacija apie Akademijos veikla;

38.15. skirti ir atleisti likvidatoriy, kai sprendima likviduoti Akademija priima visuotinis
dalininky susirinkimas (savininkas);

38.16. nustatyti Akademijos vidaus kontrolés tvarka;

38.17. nustatyti Rektoriaus ir prorektoriy atlyginimus, pareigybinius priedus, darbuotojy
darbo uzmokescio sistema ir atlyginimus;

38.18. spregsti 1éSu panaudojimo ir paskirstymo klausimus, tvirtinti pajamy ir iSlaidy
samata;

38.19. spresti kitus istatymy ir Siame Statute visuotiniy dalininky susirinkimo
kompetencijai priskirtus klausimus.

39. Visuotiniy dalininky susirinkimo nutarimai priimami paprasta susirinkime
dalyvaujan¢iy dalininky balsy dauguma. Sio Statuto 38.9., 38.10. ir 38.11. papunkéiuose
nurodytiems visuotinio dalininky susirinkimo sprendimams priimti reikia ne maziau kaip 2/3
visy susirinkime dalyvaujan¢iy dalininky balsy (kvalifikuota balsy dauguma). Balsavimas
visuotiniame dalininky susirinkime yra atviras.

40. Visuotiniame dalininky susirinkime sprendziamojo balso teis¢ turi visi Akademijos
dalininkai. Vienas dalininkas visuotiniame dalininky susirinkime turi toki balsy skaiciy, kuris yra
proporcingas jo inaso dydziui. Akademijos Rektorius ir kity organy nariai, jeigu jie néra
dalininkai, gali dalyvauti visuotiniame dalininky susirinkime be balso teisés.



41. Eilinis visuotinis dalininky susirinkimas turi ivykti kasmet per keturis ménesius nuo
Akademijos finansiniu mety pabaigos. Akademijos Rektorius eiliniam dalininky susirinkimui
turi pateikti Akademijos meting finansing atskaitomybg ir pra¢jusiy mety Akademijos veiklos
atskaita.

Uz visuotinio dalininky susirinkimo suSaukima atsako Akademijos Rektorius. PraneSima
apie Saukiama visuotini susirinkima Akademijos Rektorius privalo viesai paskelbti Akademijos
interneto puslapyje ir iteikti kiekvienam Akademijos dalininkui pasiraSytinai arba iSsiysti
registruotu laiSku ne véliau kaip likus 30 (trisdeSimc¢iai) dieny iki visuotinio susirinkimo dienos.
Visuotinis dalininky susirinkimas gali biiti Saukiamas nesilaikant 30 (trisdeSimties) dienuy
termino, jei visi Akademijos dalininkai su tuo raStiSkai sutinka. Jeigu visuotiniame dalininky
susirinkime néra kvorumo, susirinkimas laikomas nejvykusiu ir Siame Statute nustatyta tvarka ne
véliau kaip po ménesio turi buti suSauktas pakartotinis susirinkimas, kuris turi teis¢ priimti
nutarimus tik neivykusio susirinkimo darbotvarkés klausimais, nesvarbu, kiek susirinkime
dalyvauty Akademijos dalininky (netaikomas kvorumo reikalavimas). Su darbotvarke susijusi
medziaga pateikiama dalininkams ju pageidavimu ne véliau kaip prie§ 7 (septynias) dienas iki
susirinkimo pradzios ir skelbiama Akademijos interneto puslapyje.

42. Visuotiniai dalininky susirinkimai turi biiti protokoluojami.

VIII. AKADEMINE TARYBA

43. Akademiné¢ taryba sudaroma Akademijos statute nustatyta tvarka ne ilgesniam kaip 5
mety laikotarpiui. Taryba tvirtina visuotinis dalininky susirinkimas.

44. Akademin¢ taryba sudaroma 5 mety laikotarpiui i§ 12 asmenuy. Ji formuojama i$ 2
daliy: viena dalj sudaro Akademijos déstytojai ir studentai, kita - kity mokslo ir studijy institucijy
atstovai. Studentai turi sudaryti ne maziau kaip 10 procenty Akademinés tarybos nariy. [
Akademing taryba turi biiti renkama ne maziau kaip 1/3 nariy i8 kity mokslo ir studijy institucijy.
Kiekvienai Akademijos studijy sri¢iai Akademinéje taryboje turi atstovauti ne maziau kaip
vienas mokslininkas. Studenty atstovus i Akademing taryba deleguoja studenty atstovybé.
Akademijos Rektorius yra Akademinés tarybos narys pagal pareigas.

45. Akademing taryba:

45.1. Akademing¢ taryba veikia statute nustatyta tvarka;

45.2. Rektoriumi ir Akademinés tarybos pirmininku negali biiti tas pats asmuo;

45.3. Tarybos pirmininka renka Akademiné taryba;

45.4. Tarybos nariais negali biiti Seimo ir Vyriausybés nariai, politinio (asmeninio)
pasitikéjimo valstybés tarnautojai,

45.5. Taryba tvirtina savo darbo reglamenta;

45.7. Taryba sprendimus priima visy Tarybos nariy balsy dauguma;

45.8. Tarybos posedziai yra teiséti, jei juose dalyvauja ne maziau kaip 2/3 tarybos nariy.

45.9. Tarybos posedziai kvie¢iami tarybos pirmininko iniciatyva arba ne maziau kaip 1/3
nariy iniciatyva ne re¢iau kaip 2 kartus per akademinius metus.

46. Neeilinis Akademings tarybos posedis turi biiti Saukiamas, kai to reikalauja ne maziau
kaip tredalis Akademinés tarybos nariy. Siuo atveju posédziui pirmininkauja posédzio
pirmininku iSrinktas Akademinés tarybos narys.

47. Akademin¢ taryba vykdo Sias pagrindines funkcijas:

47.1. svarsto ir tvirtina Akademijos studijy tvarka reglamentuojancius dokumentus;

47.2. svarsto Akademijos metines pajamy ir iSlaidy samatas bei ju ivykdymo ataskaitas ir
teikia visuotiniam dalininky susirinkimui;

47.3. saukia Akademijos akademinés bendruomenés susirinkimus svarbiems Akademijos
veiklos klausimams aptarti;



47.4. svarsto Akademijos statutg ir jo pakeitimus, ir teikia tvirtinti visuotiniam dalininky
susirinkimui;

47.5. Akademijos statute nustatyta tvarka svarsto kandidatus { Akademijos padaliniy
vadovus (katedros vedé¢jo, studiju direktoriaus ir kt.);

47.6. nustato déstytojy atestavimo ir konkursy pareigoms eiti organizavimo tvarka;

47.7. teikia Ministerijai tvirtinti studijy programas;

47.8. nustato studijuy kokybeés uztikrinimo tvarka ir kontroliuoja studiju kokybe;

47.9. tvirtina taikomyjy moksliniy tyrimy ir (ar) taikomosios mokslinés veiklos plétros
programas ir planus;

47.10. nagrinéja Akademijos plétros perspektyvinio plano projekta ir teikia visuotiniam
dalininky susirinkimui;

47.11. vykdo kitas Akademijos statute numatytas funkcijas.

48. Akademiné taryba apie savo sprendimus statuto nustatyta tvarka informuoja
akademing bendruomeng ir karta per metus jai atsiskaito uz savo veikla.

IX. AKADEMIJOS REKTORIUS

49. Akademijos rektorius vadovauja Akademijai, veikia jos vardu ir jai atstovauja.

Akademijos rektorius:

49.1. atsako uz tai, kad Akademijos veikla atitikty Lietuvos Respublikos istatymus,
Akademijos statuta, kitus teisés aktus;

49.2. leidzia isakymus;

49.3. priima ir atleidzia darbuotojus, skelbia konkursus pareigoms eiti, skiria asmenis 1
Sias pareigas bei atleidzia 18 ju;

49.4. priima ir Salina studentus;

49.5. skatina darbuotojus ir studentus bei skiria jiems drausmines nuobaudas ir apie tai
viesai paskelbia;

49.6. atsako uz Akademijos finansing veikla, tinkama turto valdyma, naudojima ir
disponavima juo;

49.7. rupinasi teikiamo aukstojo iSsilavinimo, moksliniy tyrimy, kultiirinés ir meninés
veiklos lygiu;

49.8. viesai skelbia ir teikia Akademinei tarybai meting pajamy ir iSlaidy samata bei jos
tvykdymo ataskaita;

49.9. nustatyta tvarka dalj savo funkcijy rektorius gali perduoti prorektoriams;

49.10. vykdo kitas istatymuy funkecijas.

X. AKADEMIJOS ORGANIZACINE STRUKTURA

50. Akademija steigia savo veiklai reikalingus padalinius: skyrius, katedras, biblioteka ir
kt. Akademija turi studijy krypties reglamento nustatytos kvalifikacijos akademinj ir profesini
personala.

51. Akademijos organizacing struktiira ir jos pakeitimus tvirtina Akademijos Rektorius,
gaves Akademinés tarybos ir visuotinio dalininky susirinkimo pritarima. Akademijos padaliniy
veikla reglamentuoja Akademijos Rektoriaus nustatyta tvarka tvirtinami nuostatai.

52. Katedra yra pagrindinis Akademijos struktiirinis padalinys. Jos veiklai vadovauja
katedros vedé¢jas, kuris privalo turéti mokslo laipsni ir pedagogini varda. Katedros vedéjas uz
veikla reguliariai atsiskaito Akademijos Rektoriui.

53. Katedros vedé¢jas turi organizuoti studijy krypti atitinkancias konferencijas, seminarus
ir kitus renginius.



54. Katedros veikla reglamentuojancius nuostatus svarsto Taryba ir tvirtina Rektorius.

55. Akademija sudaro Vilniaus ir Klaipédos skyriai. Vilniaus skyriuje yra dieniniy ir
neakivaizdiniy studijy skyriai. Klaipédos — neakivaizdiniy studijy skyrius.

56. Akademijos Vilniaus skyriaus studiju procesa organizuoja Studijy direktorius, kartu
su skyriy ved¢jais, o Klaipédos — Prorektorius ir Klaipédos skyriaus vedéjas.

57. Studijy skyriams vadovauja skyriaus ved¢jai, kuriuos skiria Akademijos Rektorius.
Studijy skyriy sudaro visy specialybiy dieniniy arba (ir) neakivaizdiniy studijy studentai.

58. Skyriaus veiklos reglamenta, skyriaus ved€jo pareiginius nuostatus tvirtina
Akademijos Rektorius.

XI. AKADEMIJOS ADMINISTRACIJA

59. Akademijos administracija sudaro: rektorius, prorektoriai, studiju direktorius, skyriy
ved¢jai, katedry vedéjai, administratorius, redaktorius ir kt. Administracijos darbuotojai dirba
pagal Akademijos Rektoriaus patvirtintus pareiginius nuostatus.

XII. AKADEMIJOS PERSONALAS

60. Akademijos personala sudaro pedagogai, mokslo, administracijos bei kiti Akademijos
veikla uZztikrinantys darbuotojai. Su Akademijos darbuotojais yra sudaromos Lietuvos
Respublikos jstatymais numatyta tvarka darbo sutartys ir jiems garantuojamos §iy istatymy
numatytos darbo salygos ir socialinés garantijos.

61. Akademija turi teisg¢ kviestis dirbti Lietuvos, kity Saliy mokslo ir studijy istaigy
darbuotojus, verslo, komercijos, bankininkystés ir kity sriciu specialistus.

62. Asmuo, norintis dirbti Akademijoje kaip nepagrindingje darbovietéje, kartu su
praSymu priimti dirbti, privalo nurodyti savo pareigas (dirbama darba) pagrindinéje ir visose
nepagrindinése darbovietése.

63. Akademija laikosi minimaliy kvalifikaciniy déstytoju ir mokslo darbuotoju
pareigybiy reikalavimy, konkursy Sias pareigas eiti organizavimo, déstytojy ir mokslo darbuotoju
atestavimo tvarkos, kuria nustato Vyriausybé ar jos igaliota institucija.

64. Déstytojai, turintys mokslo laipsni, be pedagoginio darbo, turi dalyvauti moksliniuose
tyrimuose ar taikomojoje mokslinéje veikloje, taip pat metodingje veikloje.

65. Profesoriaus pareigas einantis mokslininkas turi rengti mokslininkus, déstyti
studentams, formuoti moksliniy tyrimy kryptis ir joms vadovauti, skelbti tyrimy rezultatus
recenzuojamuose mokslo leidiniuose.

66. Docento pareigas gali eiti mokslininkas. Akademijos visuotiniam dalininky
susirinkimui pritarus, | docento pareigas ne daugiau kaip vienai kadencijai gali biiti priimamas
asmuo, turintis magistro kvalifikacinj laipsni ar jam prilygstant; aukstaji iSsilavinima.

67. Docento pareigas einantis mokslininkas turi déstyti studentams, vykdyti mokslinius
tyrimus, skelbti tyrimy rezultatus recenzuojamuose mokslo leidiniuose.

68. | lektoriaus pareigas gali pretenduoti mokslininkas arba asmuo, turintis ne Zemesnj
kaip magistro kvalifikacini laipsni ar jam prilygstanti aukstaji iSsilavinima. Lektorius turi déstyti
studentams, dirbti metodinj darba.

69. | asistento pareigas gali pretenduoti asmuo, turintis ne zemesni kaip magistro
kvalifikacinj laipsnj ar jam prilygstant] aukstaji i$silavinima. Asistentas turi vadovauti studenty
praktiniams uzsiémimams (praktiniams darbams, pratyboms, studenty praktikai ir kt.), padéti
atlikti mokslinius tyrimus.

70. Akademijos déstytojai turi teisg:

70.1. dalyvauti moksliniuose tyrimuose ir taikomojoje mokslin¢je veikloje;

70.2. dalyvauti metodingje veikloje;



70.3. kelti kvalifikacija;

70.4. rengtis doktorantiiros studijoms;

70.5. naudotis Akademijos materialine-technine baze;

70.6. 1Svykti laikinai dirbti (staZzuotis) pedagogini ar mokslini-tiriamaji darba kitose
mokyklose (Salyje ir uzsienyje);

70.7. pasirinkti pedagoginés veiklos organizavimo biidus ir formas;

70.8. teikti siulymus dél studiju programuy, studiju organizavimo ir kitos veiklos
tobulinimo;

70.9. burtis | profesines sajungas, klubus, visuomenines organizacijas, judéjimus, kuriy
veikla neprieStarauja Lietuvos Respublikos istatymams;

70.10. dalyvauti Akademijos savivaldoje.

71. Akademijos déstytojai privalo:

71.1. dalyvauti taikomojoje mokslinéje veikloje;

71.2. dalyvauti metodingje veikloje;

71.3. objektyviai vertinti studenty Zinias;

71.4. tobulinti savo kvalifikacija, gilinant dalykines, pedagogines Zinias;

71.5. rengti ir tobulinti déstomy dalyky programas;

71.6. pateikti studentams aktualiausias zinias, formuoti reikiamus igiidzius;

71.7. rengti metoding medZiaga;

71.8. laikytis Akademijos Statuto, Akademijos patvirtinty déstytoju pareigybiy apraSymu;

71.9. laikytis Akademijos etikos kodekso reikalavimy, gerbti Akademijos bendruomenés
narius.

72. Akademija savo funkcijoms vykdyti gali turéti mokslo darbuotojy. Akademijos
mokslo darbuotojai yra:

72.1. mokslininkai, einantys vyriausiojo mokslo darbuotojo, vyresniojo mokslo
darbuotojo, mokslo darbuotojo pareigas;

72.2. asmenys su aukStuoju iSsilavinimu, einantys jaunesniojo mokslo darbuotojo
pareigas.

73. Reikalavimai asmenims, uZimantiems mokslo darbuotojy pareigas, ju veikla
nustatoma Akademijos Rektoriaus, pritarus visuotiniam dalininky susirinkimui, patvirtintuose
veiklos nuostatuose.

74. 1 Akademijos déstytojuy ir mokslo darbuotojy pagrindines pareigas asmenys skiriami
vieSo konkurso budu ne ilgesnei kaip 5 mety kadencijai. Prie§ 2 ménesius iki pasibaigiant
Akademijos déstytojo ar mokslo darbuotojo kadencijai, skelbiamas vieSas konkursas Sioms
pareigoms. Jame gali dalyvauti ir Sias pareigas einantis asmuo. Kiti Akademijos darbuotojai
priimami { darba ir atleidZiami i$ jo LR jstatymy nustatyta tvarka.

75. Akademinés tarybos nutarimu gali biiti rengiama neeiliné Akademijos déstytojo ar
mokslo darbuotojo atestacija. Neatestuotas déstytojas ar mokslo darbuotojas atleidZziamas 1§
pareigy {statymy nustatyta tvarka.

76. Vyresni kaip 65 mety déstytojai ir mokslo darbuotojai gali dirbti Akademijoje, jei
Akademinés tarybos susirinkimas pritaria, kad su jais biity sudaryta terminuota darbo sutartis ne
ilgesniam kaip 3 mety laikotarpiui. Tokia sutartis Akademinés tarybos sprendimu gali bati
sudaroma pakartotinai.

77. Akademijos Rektorius ne ilgesniam kaip vieneriy mety laikotarpiui nepagrindinéms
pareigoms gali be konkurso priimti déstytojus dirbti pedagogini darba pagal terminuota darbo
sutart].

78. Akademija turi administracija, biiting jos ir jos akademiniy padaliniy
administracinéms funkcijoms vykdyti, taip pat kity darbuotojy, reikalingy Akademijos
akademinés bei ikinés veiklos uzdaviniams igyvendinti. Administracijos ir kity (ne
administracijos) Akademijos darbuotojy skaiCiy, ju pareigas ir funkcijas nustato Akademijos
Rektorius.



79. 1 Akademijos ir jos akademiniy padaliniy vadovy ar jy pavaduotojy pareigas paprastai
renkami (skiriami) ne vyresni kaip 65 mety asmenys.

80. Vyresni kaip 65 mety asmenys, gali biiti renkami (skiriami) { Akademijos ir jos
padaliniu vadovy ar ju pavaduotojy pareigas, jei tam pritaria visuotinis dalininky susirinkimas,
Akademiné taryba ir Studenty atstovybé. Vyresni kaip 65 mety asmenys, kurie eina Akademijos
ar jos padaliniy vadovy ar Siy vadovy pavaduotoju pareigas ir kuriy kadencija dar néra
pasibaigusi, gali dirbti iki kadencijos pabaigos. Pasibaigus jgaliojimams S§iy Akademijos
administracijos darbuotoju, jie turi teis¢ be konkurso vienai kadencijai uzimti déstytojo ar
mokslo darbuotojo pareigas.

81. Akademija gali ne ilgesniam kaip 2 mety laikotarpiui pakviesti déstytojus bei mokslo
darbuotojus 1§ kity valstybiy dirbti pagal terminuota darbo sutarti pedagogini ir mokslinj darba.
Kviestiniams déstytojams ar mokslininkams netaikoma Siuo Statutu numatyta skyrimo i pareigas
tvarka.

82. Akademijos déstytojai kas 5 metai gali biiti atleidZziami ne ilgesniam kaip pusés mety
laikotarpiui nuo pedagoginio darbo moksliniams tyrimams atlikti bei savo mokslinei ir profesinei
kvalifikacijai kelti. Per §j laikotarpi déstytojui mokamas vidutinis jo darbo uzmokestis.

83. Akademija turi teis¢ atlikti mokslinius tyrimus ir verstis taikomaja moksline veikla
pagal sutartis su Lietuvos ir uZsienio fiziniais ir juridiniais asmenimis, taip pat dalyvauti
tarptautinése ir uzsienio Saliy tyrimy programose.

XIII. STUDIJOS

84. Studijos organizuojamos ir vykdomos pagal patvirtintas ir nustatyta tvarka
iregistruotas studijy programas.

85. Studijos yra vientisosios, nuosekliosios. Studijos organizuojamos dienine,
neakivaizdine (sesijine), vakarine formomis. Akademija gali organizuoti dvipakopes ir
perkvalifikavimo studijas, kurios gali biiti nuosekliosios, individualios. Taip pat Akademija gali
rengti kvalifikacijos kélimo kursus, seminarus, konsultacijas, konferencijas, simpoziumus,
mokymo ir mokslo renginius ir kt.

86. 1 Akademija priimami asmenys turintys vidurini (bazinj), aukStesnjji ir aukstaji
1Ssilavinima.

87. Asmenys su aukStuoju iSsilavinimu persikvalifikuoti arba igyti papildoma
kvalifikacija pagal iregistruotas programas priimami bendra tvarka arba studijuoja pagal
individualias programas. Ankstesnése studijose isklausyti dalykai gali bati jskaitomi Svietimo ir
mokslo ministerijos nustatyta tvarka.

88. Mokymas vyksta lietuviy kalba. Atskiros paskaitos ar kursai, dalininky visuotiniam
susirinkimui nutarus, gali buti skaitomos kita kalba.

89. Mokslo metai skirstomi j du semestrus. Mokslo metai trunka 10 ménesiy. Kiekvienas
semestras baigiamas iskaity ir egzaminy (kurso, semestro) sesija. Atostogy trukme ir laika
nustato Akademijos Rektorius. Studijos baigiamos kvalifikaciniais egzaminais ir baigiamojo
darbo gynimu. Kvalifikacinius baigiamuosius egzaminus ir baigiamojo darbo gynima vertina
komisija.

90. Studijy trukmé - 5 metai dieniame skyriuje, 6 metai neakivaizdiniame ir vakariniame
skyriuose bei 6 metai dviejy pakopu: bakalauro studijos 4 metai, magistro studijos 2 metai.

91. Studentams, sé¢kmingai ivykdziusiems studiju programos reikalavimus, iSduodamas
aukstojo mokslo baigimo diplomas ir suteikiamas teisés bakalauro arba magistro kvalifikacinis
laipsnis.

92. Studentams, nejvykdZziusiems studijy programy reikalavimy, bet iSklausiusiems visa
studijy kursa, iSduodamas pazyméjimas apie iSklausytas studijas.

93. Studentai turi teisg kartoti visa kursa arba atskirus dalykus, bet ne ilgiau kaip du
semestrus i eilés.

10



94. Studenty priémimo ir Salinimo tvarka nustato Akademijos Rektorius.

XIV. MOKSLO IR LEIDYBOS DARBAS

95. Akademija gali vykdyti fundamentaliuosius ir taikomuosius teisé€s, ekonomikos,
vadybos, sociologijos ir kt. problemy tyrimus, jei yra uzsakymai, atlikti moksling ekspertizg,
rengti ir recenzuoti jstatymy ir ekonominiy programuy projektus.

96. Akademijos darbuotojai gali vykdyti mokslinius tyrimus savarankiSkai ir juos diegti
mokymo procese pagal autorines sutartis.

97. Istatymy nustatyta tvarka gali buti rengiami moksly daktarai (doktorantiira) sudaryta
mokslo laipsniy teikimo taryba (komitetai). Ju nariais gali buiti Akademijoje dirbantys asmenys ir
kitose institucijose dirbantys mokslo darbuotojai.

98. Akademija turi leidybos teises leisti moksling, metoding, mokymo literatiira,
moksliniy ir moksliniy metodiniy konferencijy, moksliniy seminary medziaga, mokslinius ir
mokslinius - praktinius Zurnalus, periodinius leidinius.

99. Akademija rengia mokslines konferencijas, pasitarimus, seminarus, mokslinius
praktinius renginius.

XV. STUDENTAI

100. Akademijos studentais — tai asmenys, kurie studijuoja dieniniame, neakivaizdiniame
ar vakariniame skyriuose; pagal individualia studiju programa; kvalifikacijos kélimo kursy
klausytojai.

101. Akademijoje mokslas yra mokamas. Mokes¢io uZ moksla dyd; nustato dalininkai
vieneriems metams arba ilgesniam laikotarpiui. Mokymosi kaina priklauso nuo infliacijos
indekso, mokymo kasty ir kity kaing lemianciy veiksniy.

102. Studentai moka dalininky nustatyta studento registravimo imoka. Dalininky
sprendimu registravimo imoka gali biiti neimama.

103. Nesumokéje uz moksla studentai Salinami i§ Akademijos.

104. Studentams stipendija nemokama. Dalininky sprendimu, kai kuriems studentams
mokestis uz moksla gali buiti sumazintas. Tai gali biiti daroma skatinimo pagrindais arba
atsizvelgiant | besimokanc¢iyjy realia materialing padeéti.

105. Akademijos studentams, atstovaujantiems Akademija mokslinése konferencijose
kituose Lietuvos miestuose ir uzsienyje, gali biti apmokétos kelionés iSlaidos, taip pat
apmokeétos kity auk$tyju mokykly studenty priemimo Akademijoje iSlaidos paritetiniais
mokslinio - mokymo pasikeitimo studentais pagrindais pagal sutartis tarp mokymo istaigu.

106. Studenty teises ir pareigas nenumatytas Siame Statute, reglamentuoja Aukstojo
mokslo jstatymas, pojstatyminiai norminiai aktai, nustato Akademijos vidaus tvarkos taisyklés
(regulaminas) bei sutartis su Akademija.

107. Akademijos studenty reikalams atstovauti renkama Studenty atstovybe.

108. Studenty atstovybé teikia pasitlymus Akademijos vadovybei, deleguoja savo
atstovus | Akademijos taryba, sprendzia studenty socialinius, mokymo, mokslo ir kitus
klausimus.

109. Akademijoje gali veikti jaunimo organizacijos, kuriy veikla ir tikslai nepriestarauja
Lietuvos Respublikos jstatymams.

110. Uz pakartoting iskaity ir egzaminy laikyma studentai moka papildoma mokesti,
kurio dydi nustato dalininky susirinkimas. Nemokamai laikyti leidZziama ne daugiau kaip 3
kartus.
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XVI. AKADEMIJOS TURTAS IR LESOS

111. Akademijos turta ir 1€Sas sudaro dalininky kapitalas, pelnas (nuostolis), mokestis uz
mokymasi, skolintos 1éSos, valstybés subsidijos, rémeéju dovanotos 1éSos, tarptautiniy
organizacijy fondy programy vykdymui skirtos 1éSos.

112. Akademija turi teisg isigyti kilnojama ir nekilnojama turta, mokymui skirta jranga ir
kt. su mokslo ir mokymo procesu susijusias materialines vertybes, intelektualini turta, jei tai
nepazeidzia darbuotojy autoriniy teisiy.

113. Akademija gali turéti atsiskaitomasias saskaitas litais ir uzsienio valiuta, kreditines ir
kitokias saskaitas Lietuvos ir uzsienio bankuose.

114. Akademijos pajamos:

114.1. mokestis uzZ mokymasi;

114.2. pajamos gautos uz moksliniy darby recenzavima, istatymy ir moksliniy programy
rengima ir kt.;

114.3. pajamos gautos uz paslaugas, leidiniy platinima ir kita intelektualing produkcija;

114.4. imoniy, istaigy, organizacijy ir fiziniy asmeny dotacijos, aukos, kooperuotos 1¢Sos.

115. Akademija, nevirSydama samatos, turi teis¢ perziiiréti ir keisti iSlaidy samatos
straipsniy sumas.

116. Sutaupytos 1éSos, Akademijos dalininky visuotinio susirinkimo nutarimu, skiriamos:
komandiruotéms, pasalpoms mokéti, kitoms socialinéms reikméms ir materialinei - techninei
Akademijos bazei stiprinti ir plétoti.

117. Istatymuy numatyta tvarka Akademija turi teisg atsiskaityti su kontragentais banko
pavedimais ir grynais pinigais. Tokia pat tvarka priimti mokeéjimus.

118. Akademijos veikloje gautos pajamos paskirstomos dalininky visuotinio susirinkimo
nutarimu, 2/3 balsy dauguma.

119. Akademijos buhaltering apskaita, jos organizavima bei tvarkyma ir finansinés
atskaitomybés sudaryma nustato jstatymai ir teisés aktai.

120. Akademijos auditas atlickamas, kai visuotinis dalininky susirinkimas priima
sprendima atlikti audita ir iSrenka audito imong. Auditas atlieckamas teisés akty,
reglamentuojanciy audita, nustatytais atvejais ir tvarka.

121. Akademijos vidaus kontrolés tvarka nustato visuotinis dalininky susirinkimas.

XVIL STATUTO PRIEMIMO IR KEITIMO TVARKA

123. Akademijos Statuta priima ir keicia visuotinis dalininky susirinkimas.

124. Akademijos Statuta pasiraso dalininky susirinkimo jgaliotas atstovas.

125. Akademija ir jos Statuta Lietuvos Respublikos istatymy ir Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nustatyta tvarka jregistruoja dalininkai arba Akademijos Rektorius Valstybeés
registre.

126. Akademijos Statuto pakeitimus gali inicijuoti dalininkai, Akademijos taryba ir
Akademijos Rektorius.

127. Akademijos Statutas kei¢iamas visuotiniame dalininky susirinkime dalyvaujanciy
dalininky balsy dauguma. Visuotiniam dalininky susirinkimui nusprendus pakeisti Statuta
suraSomas visas pakeisto Statuto tekstas ir po juo pasiraso visuotinio dalininky susirinkimo
igaliotas asmuo. Jei priimama nauja Statuto redakcija, tai jraSoma ,,Nauja Akademijos Statuto
redakcija® ir po juo pasiraso visuotinio dalininky susirinkimo jgaliotas asmuo. Statuto pakeitimai
ir nauja redakcija isigalioja nuo jo jregistravimo Juridiniy asmeny registre dienos.
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XVIII. AKADEMIJOS FILTIALU STEIGIMO IR JU VEIKLOS NUTRAUKIMO
TVARKA

128. Filialas yra struktiirinis Akademijos padalinys, turintis savo buveing ir atliekantis
visas arba dali Akademijos funkcijy.

129. Akademija turi teisg steigti filialus Lietuvos Respublikoje ir uzsienio valstybése,
nutraukti ju veikla.

130. Sprendimus steigti Akademijos filialus, tvirtinti jy nuostatus, nutraukti ju veikla
priima visuotinis dalininky susirinkimas Siame Statute ir Lietuvos Respublikos teisés aktuose
nustatyta tvarka. Filialy vadovus skiria ir atSaukia Akademijos Rektorius. Be kity, istatymu
numatyty reikalavimy, nuostatuose turi biiti nurodyta filialo pavadinimas; buveine, veiklos
tikslai, vadovo kompetencija; veiklos laikotarpis, jei jie yra ribotas; informacija apie Akademija.

131. Darbo sutartj su filialo vadovu Akademijos vardu sudaro ir nutraukia Akademijos
Rektorius.

132. Filialas gali turéti subsaskaitas. Filialo turtas apskaitomas Akademijos finansinéje
apskaitomybéje, taip pat atskiroje filialo finansinéje atskaitomybéje.

133. Filialo veikla nutraukiama visuotinio dalininky susirinkimo nutarimu.

XIX. DOKUMENTU IR KITOS INFORMACIJOS APIE AKADEMIJOS VEIKLA
PATEIKIMO DALININKAMS TVARKA

134. Akademijos dalininkui rastu pareikalavus, Akademija ne véliau kaip per 7 darbo
dienas nuo reikalavimo gavimo dienos privalo sudaryti galimybe susipaZinti su Siais
dokumentais: Akademijos Statutu, metinés finansinés atskaitomybés ataskaitomis, Akademijos
veiklos ataskaitomis, visuotinio dalininky susirinkimo protokolais (savininko sprendimais),
kuriais iforminti Sio susirinkimo sprendimai, dalininky sarasu, kitais Akademijos dokumentais,
kurie turi biti viesi pagal istatymus.

135. Dalininkas, turintis daugiau kaip 1/2 Akademijos kapitalo daliy suteikiamy balsy ir
pateikgs Akademijai jos nustatytos formos raSytini isipareigojima neatskleisti komercinés
paslapties, turi teis¢ susipazinti su visais Akademijos dokumentais. Atsisakyma pateikti
dokumentus Akademija turi iforminti rastu, jeigu dalininkas to pareikalauja.

136. [gyvendinant Sio Statuto 134 punkta, Akademijos dokumentai, ju kopijos ar kita
informacija dalininkams pateikiama atlygintinai, t.y. uzZ Akademijos dokumentuy, ju kopijy ar
kitos informacijos dalininkams pateikima imamas atlyginimas, kuris negali virSyti Siy
dokumenty ir kitos informacijos faktiniy pateikimo iSlaidy (informacijos, dokumenty
kopijavimo, spausdinimo kastai ir pan.).

XX. AKADEMIJOS ATASKAITA

137. Akademijos Rektorius turi parengti ir pateikti eiliniam dalininky susirinkimui
pragjusiy mokslo mety Akademijos veiklos ataskaita Si ataskaita yra viesa. Bet kuriam fiziniam
ar juridiniam asmeniui reikalaujant, Akademija turi sudaryti salygas jos patalpose ar kitais Statute
numatytais btidais su $ia ataskaita susipaZinti.

138. Akademijos veiklos ataskaitoje turi biti nurodyta:

138.1. informacija apie Akademijos veikla, jgyvendinant jos Statute nustatytus veiklos
tikslus;

138.2. Akademijos dalininkai mokslo mety pradzioje ir pabaigoje;

138.3. gautos 1éSos ir ju Saltiniai per mokslo metus;

138.4. informacija apie Akademijos isigyta ir perleista ilgalaiki turta per mokslo metus;

138.5. Akademijos i$laidos per mokslo metus;
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138.6. Akademijos darbuotojy skaicius mokslo mety pradzioje ir pabaigoje.
139. Akademijos veiklos ataskaitoje gali biti ir kita informacija, kuria nustato visuotinis
dalininky susirinkimas.

XXI. AKADEMIJOS PRANESIMU IR SKELBIMU PASKELBIMO TVARKA

140. Tais atvejais, kai Akademijos praneSimai ir skelbimai turi biiti paskelbti viesai, jie
skelbiami dienrastyje.

141. Kitais atvejais, Akademijos praneSimai ir skelbimai Akademijos dalininkams ir
kitiems asmenims iSsiun¢iami registruotu pastu ar jteikiami asmeniskai pasiraSytinai.

142. Uz vieSos informacijos pateikima laiku atsako Akademijos Rektorius.

XXII. INFORMACIJOS APIE AKADEMIJOS VEIKLA PATEIKIMO
VISUOMENEI TVARKA

143. Akademijos veiklos ataskaita yra viesa.
144. Akademijos veiklos ataskaitos teikiamus duomenis ir tvarka nustato visuotinis
dalininky susirinkimas.

XXIII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

145. Akademija likviduojama ir reorganizuojama dalininky visuotinio susirinkimo
sprendimu priimtu 2/3 balsy dauguma. Akademija reorganizuoti gali sidillyti dalininkai ir
Akademijos Rektorius.

146. Akademijos filialy steigimas nelaikomas jos reorganizavimu.

147. Nutarus reorganizuoti Akademija, jos reorganizavimas vykdomas vadovaujantis
Lietuvos Respublikos vieSyju istaigy, AukStojo mokslo jstatymais ir Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais.

148. Akademija yra likviduota nuo jos iSregistravimo 1§ Valstybés registro dienos.

Statutas pasirasytas 2008 m. geguzés d.
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